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Rebekah Msuya-Collison

From: Dan Best
Sent: Thursday, February 01, 2018 12:47 PM
To: Rebekah Msuya-Collison; Genevieve Scharback
Subject: FW: Bruce Power Licence Renewal - Opportunity to Participate in CNSC Intervention 

Process

FYI. For correspondence 
 

From: MERCANTI Christopher(CE) ‐ BRUCE POWER [mailto:Christopher.Mercanti@brucepower.com]  
Sent: Monday, January 29, 2018 7:38 AM 
To: Dan Best <cao@southhuron.ca> 
Subject: Bruce Power Licence Renewal ‐ Opportunity to Participate in CNSC Intervention Process 
 
Hello, Dan. I hope you and your colleagues are well, 
 
As you likely know, Bruce Power has applied to the Canadian Nuclear Safety Commission for a 10‐year operating licence 
renewal – the first time we’ve requested a licence extension longer than five years. A 10‐year licence will allow us to 
proceed with our Life‐Extension Program, which will see $13 billion invested into the site, allowing it to operate through 
to 2064. 
 
As in the past, we are hoping that key regional stakeholders such as the Municipality of South Huron would be willing to 
submit a two‐ to three‐page letter to the CNSC prior to March 7 with any necessary attachments of publications or work 
done with Bruce Power.  
 
In terms of the submissions we are looking for: 

 What your organization does and how you work with Bruce Power 

 A clear statement you support our 10‐year Licence Renewal application and why 

 Reference to our extensive community engagement in the process that has built public confidence 

 Reference the robustness of the CNSC process  

 Potential topics to discuss in the letter are Bruce Power’s efforts to spread the benefits of our upcoming MCR 
program across the local region, work collaboratively on local economic development initiatives, provide high‐
quality jobs to members of the local workforce, provide timely information to local populations, our Community 
Investment and Sponsorship Program, as well as other employee initiatives, such as donations to community 
events and golf tournaments, etc. 

 Any work you do with local Indigenous communities that we may have assisted with. 
 
Again we will support you with the materials as required, so please just let me know how I can help. 
 
Here are some helpful links to consider: 
 
Bruce Power’s Licence Renewal Publication: 
http://www.brucepower.com/wp‐content/uploads/2017/09/170222‐2017‐Licence‐Renewal_DigitalOct17.pdf 
 
Bruce Power Fact Sheets: 
http://www.brucepower.com/factsheets/ 
 
CNSC Notice of Public Hearing: 
http://nuclearsafety.gc.ca/eng/the‐commission/pdf/NoticePublicHearingPFP‐2018‐H‐02‐BrucePower‐e.pdf 
 
How to submit an intervention: 
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http://www.nuclearsafety.gc.ca/eng/the‐commission/intervention/ 
 
Please let me know if you are able to assist with a letter and presentation, and how I can help. 
 
Take care and thanks very much, 
Chris 
 

Christopher Mercanti | Manager of Community and Indigenous Relations, Corporate Affairs Division | Bruce Power | 
PH: 519.361.7044 | C: 519.386.1912 
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only for the authorized recipients of the sender. Recipient is not permitted to publish, copy, disclose or transmit 
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